
  

  

 

Проект «Фінансовий менеджмент для НГО: просто про складне» реалізовано ГО «Інститут податкових 
реформ» в рамках проекту «Підтримка територіальних громад України у зв’язку зі збільшенням кількості внутрішньо 
переміщених осіб», що є одною з Ініціатив інфраструктурної програми для України Німецького уряду та виконуються 
німецькою федеральною компанією Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH.  

Період реалізації проекту: квітень-жовтень 2017 року 

Цільова аудиторія: представники громадських організацій, зокрема, ті, які працюють з вимушено переміщеними 
особами (ВПО), та проживають/працюють у віддалених від обласних центрів районах. 

Мета проекту: навчання представників НГО ефективному управлінню фінансами та роз’яснення основних законодавчих 
норм та правил фінансового обліку та звітності.  

Реалізовано проект у Харківській, Запорізькій  та Дніпропетровській області. 

 

 



Саме навчання включало в себе такі компоненти: 

1. Тренінги; 
2. Створення комунікаційної платформи «Фінансовий менеджмент для НГО: просто про складне» у Facebook, 

яка налічує понад 169 учасників; 
3. Робочі зошити з домашнім завданням та конспектом; 
4. Сертифікація;  
5. Створено та роздано учасникам підручники «ФІНАНСОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ ДЛЯ НГО: ПРОСТО ПРО 

СКЛАДНЕ»; 
6. Як бонус для учасників ГО «Інститут податкових реформ» розробила  відео-інструкцію на тему: «Особливості 

заповнення та подання Звіту про використання доходів (прибутків) неприбуткової організації». 
 

Було розкрито такі теми:  

– забезпечення фінансової спроможності — як спланувати бюджет та зробити організацію фінансово стійкою; 

– ведення фіскальної звітності та бухгалтерського обліку — як вести облік та звітування за отриману благодійну 
допомогу та пожертви, членські внески та інші фінансові і матеріальні надходження; 

– роз’яснення юридичних особливостей оподаткування ГО для уникнення проблемних ситуацій та штрафних 
санкцій при звітуванні у контролюючі органи. 

Перед початком заходу та по його закінченню було проведено анкетування учасників задля визначення основних 
проблемних питань та прогалин у знаннях чи поінформованості. 

 

 

 



ЗВІТ ПРО ЕФЕКТИВНІСТЬ ТРЕНІНГУ В ХАРКОВІ 

Група №1 

Результати дослідження вказують на те, що в результаті тренінгу знання учасників збільшилися в 
процентному співвідношенні на 28,3%   
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ЗВІТ ПРО ЕФЕКТИВНІСТЬ ТРЕНІНГУ В ХАРКОВІ 

Група №2 

 
Результати дослідження вказують на те, що в результаті тренінгу знання учасників збільшилися в 
процентному співвідношенні на 19,8%   
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ЗВІТ ПРО ЕФЕКТИВНІСТЬ ТРЕНІНГУ У ЗАПОРІЖЖІ  
Група 1 

 
Результати дослідження вказують на те, що в результаті тренінгу знання учасників збільшилися в 

процентному співвідношенні на 22,3%   
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ЗВІТ ПРО ЕФЕКТИВНІСТЬ ТРЕНІНГУ У ЗАПОРІЖЖІ 

 
Група 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Результати дослідження вказують на те, що в результаті тренінгу знання учасників збільшилися в 
процентному співвідношенні на 25,6%   
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Відповідність мети і змісту 
тренінгу

Значною мірою

Частково 
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ЗВІТ ПРО ЕФЕКТИВНІСТЬ ТРЕНІНГУ У ДНІПРІ  

Група 1 

 

           Результати дослідження вказують на те, що в результаті тренінгу знання учасників збільшилися в 
процентному співвідношенні на 20,3%   
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ЗВІТ ПРО ЕФЕКТИВНІСТЬ ТРЕНІНГУ У ДНІПРІ  

Група 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Результати дослідження вказують на те, що в результаті тренінгу знання учасників збільшилися в 
процентному співвідношенні на 24,5%   
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Відповідність мети і змісту 
тренінгу

Значною мірою
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Завдяки тренінгам 148 представників НГО Харківської, Запорізької та Дніпропетровської областей  отримали 
практичні знання з фінансового менеджменту, бухгалтерського обліку та фіскальної звітності.  Ці знання мають підвищити 
організаційну спроможність і сталість, завдяки чому покращиться якість надання послуг ВПО та територіальним 
громадам.  

У рамках проекту було проведено: 

1) 24 тренінга;  
2) опитування учасників до та після тренінгів; 
3) розроблено робочий зошит з домашніми завданнями та конспектами; 
4) проведено 3 прес-брифінги; 
5) 5 вебінарів з експертами проекту;  
6) по завершенню тренінгів відбулася сертифікація учасників; 
7) була створена комунікаційна платформа «ФІНАНСОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ ДЛЯ НГО: ПРОСТО ПРО 

СКЛАДНЕ» у соціальній мережі Facebook. 
8) За ініціативи ГО «Інститут податкових реформ», у якості бонусу для учасників, було надруковано книгу 

«ФІНАНСОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ ДЛЯ НГО: ПРОСТО ПРО СКЛАДНЕ». 
9) Розроблено відео-інструкцію на тему: «Особливості заповнення та подання Звіту про використання доходів 

(прибутків) неприбуткової організації».; 

10) Проведено заключну  прес-конференцію у Києві.  

 



1. Учасники навчилися ефективному управлінню фінансами та дізналися про основні законодавчі норми та правила 
фінансового обліку та звітності. Як  результат, двом учасникам по закінченню проекту вдалося отримати гранти для 
своїх НГО.  

2. Дослідження, які було проведено до та після тренінгів, вказують на те, що в результаті навчання, знання учасників 
значно  покращилися в процентному співвідношенні, а саме: 

• показники першої групи у Харкові стали кращими на 28,3%, другої групи – на 19,8%; 
• результати першої групи у Запоріжжі покращилися на 22,3%, другої групи – на 25,6%; 
• перша група у Дніпрі поліпшила свої показники на 20,3%, друга група – на 24,5%. 

3. Задля ефективного засвоєння матеріалу було створено робочі зошити з домашніми завданнями та конспектами.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Загалом було проведено 3 прес-брифінги. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. Експерти проекту провели 5 вебінарів. 

 

 

 

 

 

 



 

6. По завершенню тренінгів усі учасники отримали сертифікати за участь у проекті. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. Створено комунікаційну платформу «ФІНАНСОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ ДЛЯ НГО: ПРОСТО ПРО СКЛАДНЕ» у 
соціальній мережі Facebook. Вона налічує 169 активних учасників. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. За ініціативи ГО «Інститут податкових реформ» було надруковано книгу «ФІНАНСОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ ДЛЯ 
НГО: ПРОСТО ПРО СКЛАДНЕ». 

 

 



 

9. Розроблено відео-інструкцію на тему: «Особливості заповнення та подання Звіту про використання доходів 
(прибутків) неприбуткової організації». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Посилання на відео-інструкцію: https://www.youtube.com/watch?v=jtKqvbsno84&feature=youtu.be 

10. Проведено заключну  прес-конференцію у Києві. 

11. Варто зазначити, що проект отримав схвальні відгуки від органів державної влади та представників місцевого 
самоврядування. 

 

 

 



 

Події висвітлювалися у ЗМІ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                      

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Також всі заходи висвітлювалися на офіційному сайті громадської організації «Інститут податкових реформ»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Відгуки про проект у соціальній мережі Facebook 
Нами було отримано чимало позитивних відгуків про проект «Фінансовий менеджмент для НГО: просто про 
складне», зокрема, на сторінці події у соціальній мережі Facebook. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


